
 
   
 

 
   
 

Faculty Position in Management and Administration of Agri-Food and Forestry 
Enterprises 

 
The Faculty of Agronomy and Natural Systems (FASN) at the Pontificia Universidad Católica 
de Chile (UC-Chile), one of Latin America’s leading academic institutions, invites outstanding 
candidates to apply for a part-time (33 hours) Assistant Professor teaching position in the 
area of Management and Administration of Agri-Food and Forestry Enterprises; more 
specifically, in the financial area, with demonstrated quality teaching experience in 
Accounting, Management Control and Project Formulation and Evaluation, as well as in 
Marketing, Foreign Trade, and International Marketing of Fruits.  
 
Motivation 
Teaching in management and administration is essential for training students in Agronomy, 
Veterinary Medicine, and Forestry. These disciplines require professionals able to combine 
strong technical competencies with knowledge in management, marketing, accounting, and 
project evaluation—key aspects for succeeding in the competitive agri-food sector. 
 
The position requires a professional with competencies in national and international 
accounting standards (IFRS/NIIF), financial accounting, and cost accounting applied to the 
agri-food and forestry sector, and knowledge of management tools (KPIs, Balanced 
Scorecard, budgeting, activity-based costing). These capabilities are oriented toward 
understanding, applying, and analyzing management processes within their organizational 
context, with a strategic, technological, and sustainability-oriented perspective. 
 
Duties  
High-quality teaching (undergraduate and graduate) for students in Agronomy, Forestry, 
Veterinary Medicine, and/or Natural Resources. Given the need to foster interdisciplinary 
collaboration to address these challenges, the ideal candidate should be able to work 
collaboratively and potentially lead teams. 
 
At the undergraduate level, the candidate will teach courses for students in Agronomy, 
Forestry, and/or Veterinary Medicine, as well as for graduate students. Accordingly, the 
candidate must be able to teach Accounting and Management Control, Management of 
Silvo-Agro Enterprises, and Economics and Management for Veterinary Medicine. The 
candidate is also expected to teach graduate courses in the MAGEA graduate program, such 
as Project Formulation and Evaluation, Foreign Trade Workshop, and Business Strategy. 
 
Requirements 
Applicants must be Agronomists, Foresters, or professionals from related fields, and must 
hold a Master’s degree in the area of management at the time of hiring. They are expected 
to demonstrate a strong commitment to teaching and mentoring undergraduate and 
graduate students, as well as excellent communication skills and verifiable evidence of 



 
   
 

 
   
 

quality teaching. It will be valued if the selected person has teaching experience in the area 
at the undergraduate or graduate level, as well as strong teaching evaluations. Also 
appreciated will be mastery of active teaching-learning methodologies (e.g., case studies, 
problem-based learning, simulations), along with the ability to motivate and guide students 
with varying levels of preparation, demonstrating analytical thinking, a critical approach, 
and clear oral and written communication. 
 
Applicants must demonstrate a solid commitment to all aspects of academic life and to the 
public good of the institution. They should be highly motivated to continuously improve 
their teaching skills and have a genuine interest in engaging with our graduate programs..  
 
Deadline for application  
Applications will be accepted until October 31, 2025. 
 
APPLICATION MATERIALS   
• Cover letter addressing your qualifications and aspirations, explicitly identifying how 

they relate to the specific duties and responsibilities described in the position profile. 
• Teaching statement (up to 3 pages) specifically addressing your commitment to 

fostering student success and your teaching strategies for undergraduate and graduate 
courses. 

• Curriculum Vitae, including: 
i) Personal information: name, address, phone number, email address, and website (if 
applicable). 
ii) Education: list of academic and professional degrees, indicating granting institutions 
and relevant dates (attach degree certificates). 
iii) Teaching experience: indicate institution, course, and role (instructor of record, co-
instructor, etc.), as well as results of teaching evaluations. 
iv) Other: awards, language proficiency, or other information deemed relevant to the 
application. 

• Two or three letters of reference, including names and contact information (email, 
phone, and mailing address). 

 
Short-listed candidates must be available to give a job talk and participate in an interview 
with the Selection Committee. 
 
Application materials should be sent to Professor Guillermo Donoso (gdonosoh@uc.cl) with 
the subject line: Application to Teaching position in Management and Administration of 
Agri-Food Enterprises. Inquiries may be directed to the same email address prior to the 
application deadline. 
Pontificia Universidad Católica de Chile is committed to promoting equal opportunity, 
building an inclusive, diverse, and fraternal community, and fostering the academic 
development of women and men. 



 
   
 

 
   
 

 
An international applicant applying from abroad who is selected for the position will be 
required to obtain the appropriate visa from the consulate in their country of residence to 
join the University’s academic staff. 
 
Selected candidates should be available to give a talk and participate in an interview with 
the Selection Committee. 
 
  



 
   
 

 
   
 

Llamado a concurso académico en categoría de profesor o profesora asistente en 
jornada de 33 hrs. en la Planta Especial, en el área de gestión y administración de 

empresas agroalimentarias. 
 

 
La Facultad de Agronomía y Sistemas Naturales (FASN) de la Pontificia Universidad Católica 
de Chile (UC-Chile), una de las principales instituciones académicas de América Latina, invita 
a candidatas(os) destacados a postularse para el cargo de Profesor/a Asistente  de tiempo 
parcial (33 hrs) en la planta especial en el área de de gestión y administración de empresas 
agroalimentarias y forestales en el campo de gestión y administración de empresas 
agroalimentarias; más específicamente del área financiera con experiencia en docencia de 
calidad de Contabilidad y Control de Gestión y Formulación y Evaluación de Proyectos así 
como en Comercialización, Comercio Exterior, y Comercialización internacional de la fruta. 
Aunque el enfoque principal está en candidatos a nivel de Profesor Asistente, también se 
considerarán aplicaciones excepcionales a nivel de Profesor Asociado. 
 
Motivación 
La docencia en gestión y administración resulta fundamental para la formación de 
estudiantes de Agronomía, Medicina Veterinaria e Ingeniería Forestal. Estas disciplinas 
requieren profesionales capaces de combinar sólidas competencias técnicas con 
conocimientos en administración, comercialización, contabilidad y evaluación de proyectos, 
aspectos claves para desenvolverse en el competitivo sector agroalimentario. 
 
El medio requiere de un profesional que cuente con competencias en dominio de normas 
contables nacionales e internacionales (IFRS/NIIF), manejo de contabilidad financiera y 
contabilidad de costos aplicados al sector agroalimentario, conocimiento de herramientas 
de gestión (KPI, Balanced Scorecard, presupuestos, costeo basado en actividades). Estas 
capacidades se orientan a comprender, aplicar y analizar los procesos de gestión en su 
contexto organizacional, con una mirada estratégica, tecnológica y comprometida con la 
sostenibilidad.  
 
Deberes 
Enseñanza de alta calidad (a nivel de pregrado y posgrado) para estudiantes de agronomía, 
forestal, medicina veterinaria y/o recursos naturales. Dada la necesidad de fomentar la 
colaboración interdisciplinaria para abordar este problema, el candidato ideal debe tener 
la capacidad de trabajar de manera colaborativa y potencialmente liderar equipos. 
 
Enseñanza 
A nivel de pregrado, el candidato debe desarrollar actividades de enseñanza para 
estudiantes de agronomía, forestal y/o medicina veterinaria, así como estudiantes de 
postgrado. Por lo tanto, el candidato debe ser capaz de enseñar Contabilidad y Control de 
Gestión, Administración de empresas silvoagropecuarias, Economía y administración para 



 
   
 

 
   
 

medicina veterinaria. También se espera que dicte cursos de posgrado en cursos del 
postgrado del MAGEA tales como Formulación y Evaluación de Proyectos, Taller de 
Comercio exterior y Estrategia Empresarial.  
 
Requisitos 
Los postulantes deben ser Ingenieros Agrónomos, Forestales u profesionales de áreas 
afines, y poseer el grado de Magíster en el área de administración al momento de la 
contratación. Se espera de ellos un firme compromiso con la docencia y la tutoría de 
estudiantes de pre y posgrado, además de excelentes habilidades de comunicación y 
evidencia comprobable de una docencia de calidad. Se valorará que la persona seleccionada 
posea experiencia en docencia en el área a nivel de pregrado o posgrado, así como buenas 
evaluaciones docentes en dichos niveles. También será apreciado el dominio de 
metodologías activas de enseñanza-aprendizaje (como estudios de caso, aprendizaje 
basado en problemas o simulaciones), junto con la habilidad para motivar y guiar a 
estudiantes con distintos niveles de preparación, demostrando pensamiento analítico, 
enfoque crítico y comunicación clara, tanto oral como escrita. 
 
Los solicitantes deben demostrar un compromiso sólido con todos los aspectos de la vida 
académica y el bien público de la institución. Deben estar altamente motivados para 
mejorar continuamente sus habilidades docentes y tener un interés genuino en 
involucrarse con nuestros programas de posgrado. 
 
Plazo de solicitud 
Las solicitudes se aceptarán hasta el 31 de octubre de 2025. 
 
Antecedentes para postulación (EN INGLÉS) 

• Una carta de presentación que aborde sus calificaciones y aspiraciones, 
identificando explícitamente cómo se relacionan con los deberes y 
responsabilidades específicos descritos en la descripción del puesto. 

• Declaración que aborde específicamente el compromiso de la persona para 
fomentar el éxito de estudiantes y las estrategias de enseñanza para los cursos de 
pregrado y postgrado con una longitud de 3 páginas. 

• Curriculum Vitae, que incluya: i. Información personal: nombre, dirección, número 
de teléfono, dirección de correo electrónico y página web (si corresponde), ii. 
Educación: lista de grados académicos y profesionales, indicando las instituciones 
otorgantes y fechas relevantes. Se deben adjuntar los certificados de grados 
académicos, iii. Experiencia docente, indicando la institución, curso y participación 
(responsable, co-responsable, etc.) así como resultados de sus evaluaciones 
docentes. iv, Otros: premios, dominio de idiomas u otra información considerada 
relevante para la solicitud. 

• 2 o 3 cartas de referencia con los nombres e información de contacto (correo 
electrónico, teléfono y correo). 



 
   
 

 
   
 

 
Los candidatos seleccionados deben estar disponibles para dar una charla y participar en 
una entrevista con el Comité de Selección. 
 
Los antecedentes deberán ser enviados al profesor Guillermo Donoso (gdonosoh@uc.cl) 
indicando en el asunto: Postulación al cargo académico en la planta especial en el área de 
gestión y administración de empresas agroalimentarias. Las consultas podrán ser dirigidas 
al mismo correo, previo al cierre del plazo de postulación.  
 
La Pontificia Universidad Católica de Chile está comprometida con la igualdad de 
oportunidades, con la construcción de una comunidad inclusiva, diversa y fraterna y con la 
promoción del desarrollo académico de mujeres y hombres. 
 
Una persona de nacionalidad extranjera y que postula desde el extranjero, en caso de 
quedar seleccionada para el cargo, requerirá contar con la visa correspondiente, obtenida 
en el consulado del país de origen, para su incorporación a la planta académica de la 
Universidad. 
 
 


