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Carta deldecano

Estimados estudiantes:

Con mucha alegria les damos la bienvenida a nuestra Facultad
de Agronomia e Ingenieria Forestal, la cual los recibe con mucho
entusiasmo y el compromiso de un cuerpo académico de casi un
centenar de profesores de diferentes disciplinas que tendran un rol
fundamental en su formacion profesional a través de los distintos
cursos, talleres, laboratorios, salidas y las giras que realizaran duran-
te los préximos afios. Para nosotros es un honor y desafio recibirlos
hoy como novatos; tanto el cuerpo académico como administrativo
y profesional de nuestra Facultad estamos comprometidos en de-
sarrollar al maximo sus talentos y capacidades en una formacion
universitaria de excelencia.

Desde su fundacion en 1904, nuestra Facultad ha tenido un per-
manente y dindmico proceso de actualizacion y renovacion, tanto
de sus planes de estudio como de sus perfiles profesionales, para
asi adelantarnos a las necesidades de creacion de nuevo conoci-
miento y a la formacion de profesionales para el sector. Por ello desde el ingreso 2015 hemos actualizado
nuestra malla curricular, la que esperamos les permita aprender acerca de la complejidad de los sistemas
agroalimentarios y forestales y alinearse con el cambio y la evolucion inherente a ellos, contribuyendo
como lideres con compromiso publico y con el desarrollo sustentable del pais. Como futuros profesionales
egresados de esta Universidad, tendran la flexibilidad de adaptarse intelectualmente al rapido cambio
que caracteriza al mundo del siglo XXI, por medio de los perfiles académicos de Administrador/Gestor,
Emprendedor y Asesor/Investigador.

En nuestra Facultad recibiran una sélida formacién cientifica, técnica, ética y social, en la cual
cada uno de ustedes es el protagonista de un proceso que se proyectara incluso luego del egreso desde
nuestra Facultad. La participacion activa en las actividades tanto académicas como extracurriculares es
esencial para el desarrollo integral de la formacion que el mundo profesional nos ha hecho saber. Los
invito desde ya a participar activamente de las numerosas actividades estudiantiles que existen en la
Facultad y en la UC, como son formar parte del centro de alumnos, trabajos de invierno, el vivero forestal
dombeyi, fiesta de la vendimia y las ofras actividades de la Universidad.

Hoy se abren ante ustedes numerosos desafios y oportunidades, los invito a informarse de sus
posibilidades, a ser protagonistas de su formacion y aprovechar al maximo cada etapa de la carrera,
desarrollar su vocacion y asi construir juntos el suefio de futuro mejor para ustedes, sus familias y del pais.

Rodrigo Figueroa Espinoza
Decano



Malla curricular flexible e integral

La malla curricular responde a las nuevas necesidades del pais; la agricultura y cien-
cias forestales del siglo XXl incluyen una amplia gama de disciplinas de las ciencias naturales,
unidas en el compromiso de conocer y utilizar responsablemente los recursos naturales en la
generacion de alimentos, bienes y servicios para las personas y la sociedad. La malla conduce
a un conocimiento amplio de las distintas disciplinas y permite profundizar en un érea de tu
interés, lo que la hace una malla integral. Tienes muchas opciones para combinar paquetes de
cursos dada la flexibilidad del plan de estudios, permitiéndote lograr un sello distintivo en tu
perfil profesional.

Esta estructura permite moverte entre las mallas de Agronomia e Ingenieria Forestal,
y estar titulado en 5 afios, debido a que la actividad de titulacion esta incluida en el plan de
estudio. Ademas promueve el desarrollo de competencias para el trabajo, facilitando la cone-
xion con el campo laboral en cada etapa de la carrera, permitiendo la educacion continua y la
homologacién con otros modelos educativos en Chile y el mundo.



| aFacultad

CIFRAS DE ADMISION 2017:

® O
044 rwncs T

226 Admision regular
18 Admision especial
Tasa retencion al 1er afio: 96 %
(promedio ultimos 5 afos)

344 ALUMNOS
TITULADOS
202 Pregrado

71 Postgrado
13 Doctorado
58 Magister

92 -
PROFESORES
62 Planta ordinaria
30 Planta adjunta

INFRAESTRUCTURA DE | Q
APOYO E INVESTIGACION: %

* |nvernaderos

» | aboratorios de investigacion y docencia

e 2 Laboratorios de computacion

¢ Estacion experimental en Pirque y Curacavi
¢ 2 Buses de traslado estudiantes a terrenos

Facultad de Agronomfa e Ingenierfa Forestal | GUIA NOVATOS N

1.386 2nes. T
1241 Pregrado

104 Magister
41 Doctorado

75 ALUMNOS UC FAIF
DE INTERCAMBIO

Acuerdo doble titulacion con:

¢ Institut Polytechnique La Salle
Beauvais de Francia

¢ Fédération des Ecoles Supérieures
d’Ingénieurs en Agriculture de Francia

PROGRAMAS DE ESTUDIO %

Pregrado:

¢ Agronomia

® Ingenieria Forestal
POSTGRADO

Magister:

¢ Economia agraria y ambiental
= Fisiologia y produccion vegetal

[ ]

Gestion de empresas agroalimentarias
¢ Recursos naturales

Sistemas de produccion animal

L]

Doctorado en ciencias de la agricultura
= Doctorado en biotecnologia vegetal

9



AUTORIDADES
DECANO, EQUIPO DIRECTIVO, DIRECTORES DEPARTAMENTO:

Las autoridades de la Facultad son el Decano, Rodrigo Figueroa Espinoza, el Director de Pre-
grado Marcelo Miranda, la Directora de Investigacion y Postgrado Marlene Rosales, el Director
de Extension Juan Pablo Zoffoli, y el Secretario Académico Oscar Melo.

Los Directores de Departamento son: Ciencias Animales, Fernando Bas; Economia Agraria,
Francisca Silva; Ciencias Vegetales, Rodrigo Chorbadjian; Ecosistemas y Medio Ambiente,
Cristian Bonacic, y Fruticultura y Enologia, Marina Gambardella.

DIRECCION DE PREGRADO: QUIENES SOMOS Y QUE HACEMOS

La Direccion de Pregrado tiene como objetivo velar por la articulacion y puesta en marcha efec-
tiva y eficaz del plan de estudios de pregrado, y al mismo tiempo la aplicacion de reglamentos

Pedro Ledn, Pablo Espinoza,
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y directrices de la Facultad y la Universidad en la formacion de estudiantes de las carreras de
Agronomia e Ingenieria Forestal.

El equipo esta constituido por el Director Marcelo Miranda, la Subdirectora de Asuntos Estudian-
tiles Bernardita Ramirez; Juan Pedro Ledn, coordinador de gestion y plataformas (programacion
de cursos, vacantes y horarios); Constanza Echaiz encargada de la vinculaciéon con el medio y
posicionamiento laboral; Patricia Breinbauer a cargo de procesos como matricula, seguimiento
curricular y titulacion, requisitos de idioma y convalidaciones; Sabasta Gomez coordinadora de
docencia y Pablo Espinoza quien esta a cargo de gestionar el uso de recursos para la docencia
como laboratorios y terrenos.

Equipo Direccion de Investigacion y Postgrado: Maria José Brav
Claudia Gonzalez, Marlene Rosales, Luis Olivares, Elizabeth G Valentina Lopresi larcela Pérez.

DIRECCION DE INVESTIGACION Y POSTGRADO: QUIENES SOMOS Y QUE
HACEMOS

La Direccion de Investigacion y Postgrado de la Facultad se encarga de proponer, ejecutar y
velar por el cumplimiento de las politicas relacionadas con la formacioén de alumnos de post-
grado y con las actividades de investigacion de los académicos, en estrecha colaboracion con
la Vicerrectoria Académica (VRA) y la Vicerrectoria de Investigacion (VRI) de la Universidad.
Adicionalmente gestiona las acciones de promocion y fomento de los estudios conducentes a
los grados de magister y doctorado, acompafiando a los alumnos en todo el proceso, desde la
admision hasta su graduacion.

El equipo es liderado por la Directora Marlene Rosales, y es conformado por: Maria José Bravo
en la coordinacién de los postgrados; Ximena Alvarez en la Subdireccién de Investigacion; y la
Subdireccion de Innovacion y Desarrollo, a cargo de Luis Olivares.



—

Equipo Direccion de Extension: Juan Pablo Zoffoli, Paula Aramayo, Teresa Jiménez, Magdalena Vargas

—

DIRECCION DE EXTENSION: QUIENES SOMOS Y QUE HACEMOS.

La Direccion de Extension, dependiente del decanato, es la unidad encargada de organizar y
orientar los conocimientos, experiencias y actividades de la Facultad con la finalidad de disefar
métodos, programas y estrategias que faciliten una mayor participacion de la Facultad en el
proceso de transformacion institucional de la Universidad, y de su interaccion con la comunidad
local, regional, nacional e internacional.

Tiene como mision estrechar vinculos con el medio profesional, empresarial; y en especial, con
sus exalumnos, para dar a conocer su actividad y los resultados de estudios e investigaciones,
como asimismo recoger experiencias e inquietudes del sector productivo.

Esta direccion esta a cargo de Juan Pablo Zoffoli, Magdalena Vargas como coordinadora de
extension; Paula Aramayo es la coordinadora de extension continua y Teresa Jiménez esta en-
cargada de la web y redes sociales.

APOYO A LA DOCENCIA

La Facultad cuenta con un equi-
po de apoyo para el correcto fun-
cionamiento de clases, salidas a
terreno, laboratorios, generacion
de material de apoyo para clases
y sala de computacion.

El Equipo esté constituido por: Jaime Moreno, Antonio Escobar, Héctor Soto,
Marcelo Campos, Manuel Avendafo, Robert Rojas y Nibaldo Rodriguez.




Perfiles profesionales
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Como Facultad hemos decidido dar un nuevo foco a nuestros programas de estudio, redisefian-

do el modelo curricular cuyo eje articulador son los problemas y desafios que abordaras como

profesional al insertarte en el mundo del trabajo.

Conocer el perfil profesional de la carrera de tu interés es muy importante ya que es la meta

hacia donde se dirige el plan de estudios.

INGENIERO AGRONOMO:
Obtenido con Major en Agronomia

El ingeniero agrénomo UC sera un profesio-
nal que posee un soélido conocimiento de las
plantas y animales, su biologia y sus relacio-
nes con el entorno bidtico y abidtico, capaz
de planificar y gestionar creativa y éticamente
los recursos de la agricultura y medio am-
biente para obtener bienes y servicios para
satisfacer las necesidades de la humanidad
de modo sustentable, con responsabilidad
social y ambiental, y reconociendo la ampli-
tud y complejidad de los sistemas agroeco-
l6gicos. En términos especificos, el ingeniero
agronomo UC sera capaz de:

| Identificar, evaluar criticamente, proponer
soluciones y resolver problemas de la agricul-
tura y el medio ambiente, valorizando y utili-
zando las herramientas de investigacion cien-
tifica y las tecnologias apropiadas para ello.
|I. Identificar oportunidades y planificar estra-
tégicamente para el desarrollo de emprendi-
mientos en el area de la agricultura y el medio
ambiente, de modo integral y sustentable,
liderando equipos profesionales comprometi-
dos y orientados al servicio de la comunidad
y sus necesidades.

[Il. Gestionar de modo eficiente la produccion

de bienesy servicios de la agricultura y medio
ambiente, evaluando criticamente las alterna-
tivas y valorando apropiadamente los factores
bidticos y abidticos de la produccion agrope-
cuaria, de modo responsable y sostenible.

[V Asumir liderazgos y establecer una bue-
na comunicacién con otros profesionales que
integran su equipo de trabajo, comprometido
con el aprendizaje de por vida y con la so-
lucion de problemas de la agricultura local y
global, de modo reflexivo y activo.

INGENIERO FORESTAL: Obtenido
con Major en Ingenieria Forestal

El ingeniero forestal UC ser& un profesional
que posee un soélido conocimiento de los eco-
sistemas forestales y su entorno, capaz de
planificar y gestionar creativa y éticamente
los recursos forestales y medio ambiente para
obtener bienes y servicios con el objetivo de
satisfacer las necesidades de la humanidad
de modo sustentable, con responsabilidad
social y ambiental, y reconociendo la ampli-
tud y complejidad de los sistemas forestales.
En términos especificos, el ingeniero forestal
UC sera capaz de:

|. Crear, evaluar y gestionar planes de manejo
y conservacion de recursos naturales, como



también procesos productivos de recursos una vision global y local, emprendimientos
forestales, integrando aspectos biofisicos, so-  que agregan valor al uso sustentable y conser-
ciales, legales y econémicos, a distintas esca-  vacion de ecosistemas forestales y su entorno.

las territoriales. [Il. Proponer, de manera fundamentada, me-
[l. Liderar y desarrollar creativamente, con didas para abordar y solucionar probleméati-

COMPETENCIAS ESPECIFICAS del Ingeniero Agrénomo e Ingeniero Forestal

CARRERA DESCRIPCION

) Ingenieria ) Ingenieria i
Agronomia Forestal Agronomia Forestal Agronomia

Ingenieria
Forestal

Analiza la produccion silvoagropecuaria, evalla alternativas para la agricultura y me-
dio ambiente; disefa y gestiona los procesos productivos agricolas con una vision
social, ambiental, técnica y econémica.

Crea, evalla y gestiona planes de manejo y conservacion de recursos naturales;
como también procesos productivos forestales, integrando aspectos biofisicos, so-
ciales, legales y econdémicos a distintas escalas territoriales.

Detecta oportunidades de desarrollo de un emprendimiento, luego propone y planifi-
ca un proyecto de forma creativa para la agricultura, teniendo en cuenta un enfoque
econdémico, ambiental y social.

Detecta, propone, lidera y desarrolla creativamente un emprendimiento que agrega
valor al uso sustentable y a la conservacion de ecosistemas forestales y su entorno;
integrando aspectos biofisicos, sociales y econémicos.

Analiza, diagnostica y resuelve problemas de la agricultura y el medio ambiente; a
través de la investigacion y la tecnologia, basada en un enfoque cientifico multidisci-
plinario que considera elementos ambientales, sociales y econdmicos.

Propone de manera fundamentada, medidas para abordar y solucionar problema-
ticas asociadas a ecosistemas forestales y su entorno; a través de la investigacion
aplicada y el uso del conocimiento, integrando aspectos biofisicos, sociales, legales
y econoémicos.
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cas asociadas a ecosistemas forestales y su  na comunicacion con otros profesionales que
entorno, a través de la investigacion y el uso  integran su equipo de trabajo, comprometido
del conocimiento actual, integrando aspectos  con el aprendizaje continuo y con la solucién
biofisicos, sociales, legales y econémicos. de problemas forestales a escala local y glo-
VI. Asumir liderazgos y establecer una bue-  bal, de modo reflexivo y activo.

CAMPO LABORAL PERFILES

Administrar campos agricolas, ya sea frutales, vifias, hortalizas, ga-
naderfa, etc., gestionar procesos agricolas en empresas del rubro,
en el &mbito de operaciones, de produccion de cultivos o en la co-
mercializacion. Haciendo estos procesos mas eficientes.

Realizar planes de manejos forestales, en todo tipo de plantaciones,
ya sea dedicadas a la produccion o restauracion de bosque nativo.

Crear su propia empresa a partir de un emprendimiento.
Trabajar en area creativa y de desarrollo de empresa agricola priva-
das o publicas. Trabajar en una consultora agricola.

Crear o participar de una consultora.

Crear nuevas tecnologias para produccion o conservacion, como
por ejemplo contra plagas forestales. Trabajar en érea creativa de
empresas forestales.

Area de investigacién y desarrollo de empresas agricolas.
Investigacion de nuevas variedades, tecnologias y productos
(como por ejemplo, proteccion vegetal). En los sectores publico/pri-
vado, asf como también universidades y centros de investigacion.

Investigar y trabajar en material genético. Trabajo multidisciplinario,
en investigacion de nuevas técnicas de restauraciones. Area de in-
vestigacion en el sector publico/privado, en universidades, o bien
centros de investigacion como INFOR.

15



Plan de estudios

ESTRUCTURA

La malla curricular de la Licenciatura considera la elecciéon de un major en Agronomia o un ma-
jor en Ingenierfa Forestal, mas un Minor nivel 1. La malla curricular se estructura en dos etapas
articuladas: Licenciatura y Fase de Titulacion, la Licenciatura considera la eleccion de un major
en Agronomia o un major en Ingenieria Forestal, mas un Minor nivel 1, y un segundo Minor en la
Fase de Titulacion. Cuenta ademas con 3 ejes formativos: el administrador / gestor, el empren-
dedor y el investigador / asesor de acuerdo con los perfiles profesionales definidos.

Enla UC, un crédito corresponde a una hora de trabajo semanal, ya sea en catedra, laboratorio,
terreno o estudio en casa. La carrera completa contempla 500 créditos divididos en 10 semes-
tres, estimandose en 50 créditos por semestre.

Un major es una concentracion de cursos equivalente a 100 créditos que conforman un plan
de estudio coherente, te entrega una solida formacién en una disciplina conducente a un titulo
profesional. Un minor es una concentracion de cursos equivalente a 50 créditos, en los cuales
30 créditos son obligatorios y 20 son optativos. El Minor nivel 1 te permite explorar un area que
complementa el major escogido, y puede conducirte a una profundizacion del mismo tema en
un Minor nivel 2.

Existen ademas cursos de integracion o talleres cuya funcién es generar instancias de integra-
cion de las diversas disciplinas que constituyen nuestro plan de estudios y reforzar la adquisi-
cion de competencias genéricas. Estos cursos tienen un enfoque mas practico y de aplicacion,
y estan organizados secuencialmente dentro de la malla.

Finalmente, la licenciatura contempla 3 cursos para reforzar la adquisicion del perfil profesional
que se espera sean aprobados hacia el final de esta fase.

Plan de formacion general

Como todo estudiante UC, debes realizar 6 cursos optativos de formacion general (OFG) en
otras disciplinas distintas a las de nuestro ambito, ademas de un curso teolégico y un curso
antropolégico ético. Con estos cursos se espera que seas un estudiante UC que: desarrolles
una vision amplia del mundo, valores sélidos capaces de pensar criticamente.

Una alternativa para completar estos créditos es realizar un certificado académico, que son
concentraciones de cursos en torno a un area especifica. Son programas flexibles, es decir,
permiten ir avanzado de acuerdo a los cursos aprobados en cada semestre.



Facultad de Agronomfa e Ingenieria Forestal | GUIA NOVATOS

También puedes completar estos créditos sumando cursos deportivos, de inglés o cursos
CARA (Centro de Apoyo al Rendimiento Académico).
& Para mayor informacién revisa la pagina formaciongeneral.uc.cl

REQUISITOS DE INGLES Y ESPANOL

El nivel de inglés para nuestra Facultad es el ALTE 2, que determina un manejo intermedio infe-
rior en el idioma. Debes acreditar este nivel en las cuatro habilidades del idioma (leer, escribir,
escuchar y hablar), obteniendo un 70% o mas de logro en el test VRA2000, que se rinde dentro
del primer semestre. En el caso de obtener un puntaje inferior al 70% de logro se recomiendan
cursos secuenciales que permitan avanzar hasta el nivel requerido.

Para cumplir con el Requisito de Castellano, debes aprobar el Examen de Comunicacién Escri-
ta (VRA100C) que se rinde durante el primer semestre, este examen contempla la escritura de
un ensayo argumentativo. Ademas de medir tus habilidades argumentativas, el examen tiene
como proposito certificar que posees las habilidades de escrituras necesarias para ser compe-
tente comunicativamente. Por esto se evaluan también los ambitos de ortografia, vocabulario,
cohesion, uso de parrafos y la estructura global de tu escrito.

Para prepararte para estos test e informarte en detalle de estos requisitos revisa:

& formaciongeneral.uc.cl

TEST DE LICENCIATURA

El test de licenciatura busca medir los conocimientos tedricos y de aplicacion fundamentales
adqueridos en los 10 cursos del Major. Para rendir este examen debes tener aprobado todos los
cursos de Major ademas de la practica obrera y los talleres integradores.

e

-




Malla curricular
AGRONOMIA / INGENIERIA FORESTAL

LICENCIATURA

1*"'sem 2°sem 3sem 4°sem 5°sem 6°sem 7°sem 8°sem

PLAN DE FORMACION COMUN EN CIENCIAS

-Botanica -Precélculo
-Estadistica -Célculo |
-Genética -Calculo Il
-Fundamentos de -Quimica

ecologiay evolucion

-Bioguimica 115 Cr.

-Fisiologia vegetal CURSOS PERFIL

-Introduccion a la
economia 30 Cr

CURSOS ELECTIVOS EN OTRAS DISCIPLINAS 80 Cr.
TALLERES DE INTEGRACION 25Cr.

OTROS REQUISITOS DE LICENCIATURA (précticas, inglés, espafiol y actividad de certificacion) 0Cr.

Etapa 1 de Licenciatura /(400 créditos totales) Considera:

© N o &N o

©

Plan de formacion comun en ciencias constituido por 115 créditos minimos.
Un major disciplinar de 100 créditos (Agronomia o Ingenierfa Forestal).

Un Minor nivel 1 de 50 créditos (existen 5 Minors nivel 1).

650 horas de practica, distribuidas en la practica obrera, practica de licencia
tura (optativa) y practica profesional.

5 talleres de integracion.

Requisitos de inglés y espanol.

Test de biologia de la célula y test de licenciatura.

3 cursos para reforzar la adquisicion de los perfiles profesionales.

(Administrador/gestor, Emprendedor, Investigador/asesor).

80 créditos de formacién general.




EXAMEN DE LICENCIATURA

Etapa 2 de Titulacion / Contempla: 3 opciones de titulacion bien diferen-

ciadas de acuerdo a los ejes formativos del perfil profesional y segun tus intereses:

TITULACION

9°sem 10°sem 11°sem

MINOR Nivel 2
50 Cr.

MINOR Nivel 2

50 Cr.

Activdad
titulacion

Actividad
titulacion

OPCION 1

Los 3 ejes del perfil - administrador, emprendedor y
asesor - son desarrollados con el mismo énfasis.

o

OPCION 2

Perfil administrador emprendedor, enfatiza la
competencia de disefar, dirigir, evaluar y hacer
seguimiento de procesos complejos, detectar opor-
tunidades y proponer proyectos. Obtiene diploma
académico.

OPCION 3

Postgrado. Perfil asesor enfatiza el analisis,
diagnostico y resolucion de problemas
silvoagropecuarios, junto con generar capacidades
para el desarrollo de nuevas soluciones.

Articulado con postgrado para obtener titulo
profesional y grado de magjister.

EMPRENDEDOR

ADMINISTRADOR/
GESTOR

ASESOR/
INVESTIGADOR

ADMINISTRADOR/
GESTOR

EMPRENDEDOR

ASESOR/
INVESTIGADOR
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Cursos de primer ano

~._ *Estos cursos son requisito para tomar los siguientes ramos >

* Precalculo (\

* Sistemas Agrlcolas y
Forestales | (AGLI

Introducclon a la Economia

Tutorias

Test de Inglés (V

Examen de Comunicacion Escrita

Test Biologia de la Célula (

Reforzamiento de operaciones basicas tales como:
funciones, matrices, probabilidades; orientando la en-
sefianza a una comprension de la matematica y su uso.

Conocimientos fundamentales de la Quimica General,
agrupados en los primeros capitulos, para luego con-
tinuar con una vision general de la Quimica Organica.
Tiene ademas sesiones de laboratorio.

Introducir temas de anatomia, estructura y organiza-
cion del vegetal; taxonomia vegetal y clasificaciones
dentro del reino Plantae.

Primera aproximacion a las diferentes areas de desa-
rrollo del sector silvoagropecuario y los desafios que
enfrenta. Introduccion a la vida universitaria y a la ca-
rrera. Desarrollar habilidades cognitivas, sociales vy
comunicacionales, fomentando el trabajo en grupo, la
expresion oral y escrita.

Conceptos basicos de la ciencia econémica, el méto-
do de analisis de sus problemas y la forma como la
sociedad se organiza para resolverlos.

Esta asociado al curso Sistemas Agricolas y Forestales
|. Este programa esta disefiado para acompanarte en
tu proceso de integracion a la vida universitaria




Facultad de Agronomia e Ingenierfa Forestal | GUIA NOVATOS I

Se profundizan temas tales como: derivadas, geometria
analitica, integrales, buscando un desarrollo completo en la
comprension de la matematica y sus utilidades.

Te permitira comprender los distintos procesos biolégicos
a nivel molecular como bioenergética, catélisis enzimatica
y rutas metabdlicas. En la parte final del curso estudiaras
topicos de biologia molecular.

Abordaras los fundamentos de la ética en cuanto a filosofia
practica, y sus proyecciones a la agricultura y los recursos
naturales. Vision ética profesional y personal.

Etica

(FIL1

Agricola y Forestal

L 190)

(FI
\!

Te permitira desarrollar una mirada critica de la produccién
Sistemas Agricolas y silvoagropecuaria, considerando aspectos productivos
Forestales Il (AGI040) como las cadenas de distribucion y consumo de los
productos. Identificar areas de desarrollo de la agricultura,
recursos forestales, y recursos naturales en general, junto
con los desafios que enfrentan estos sectores. Curso A+S.

Electivo en Otra Disciplina

DIAGNOSTICO Y NIVELACION EN MATEMATICAS

Con la finalidad de identificar tus habilidades y conocimientos matematicos de entrada, es que
durante enero se lleva a cabo el test de diagndstico en 5 dreas béasicas de la matematica: Alge-
bra, Funciones, Trigonometria, Geometria Euclidiana y Geometria Analitica, asi como el nivel de
habilidad desarrollado en interpretacion y representacion logica. Con el objetivo de apoyarte en
esta area de alta reprobacion para nuestros estudiantes, es que existe un curso de nivelacion
voluntario durante este mes que te prepara en las areas criticas.

DIAGNOSTICO EN BIOLOGIA DE LA CELULA

Debes rendir un examen obligatorio que mide los conocimientos de Biologia de la célula. Este
test mide los conocimientos de entrada en biomoléculas, replicacion, transcripcion, sintesis de
proteinas, membranas celulares, transporte y permeabilidad, organelos, comunicacion celular,
citoesqueleto, adhesion y matriz, organizacion del DNA vy divisién celular.

Este examen se llevaréa a cabo a inicios de marzo, se da 3 veces al afio. Es importante aprobarlo
o ya al 3° afio te atrasara. Ademas se realizan algunos talleres de reforzamiento o nivelacion.
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COMO ORGANIZAR ¢l tiempo de estudio

Pasar de la educacion escolar al sistema universitario constituye un cambio
radical en cuanto a metodologias de ensefianza y aprendizaje ademas de
formas de evaluacion, por lo que debes estimar muy bien la dedicacion y
forma de abordar el estudio diario de tus cursos. La responsabilidad y or-
ganizacion son fundamentales para el éxito en esta nueva etapa.

Algunas sugerencias para esta fase son:

Repasar diariamente lo visto en
clases haciendo un resumen o mapa conceptual.

Planificar y priorizar las
actividades académicas sobre las personales.

Identificar las fechas clave.

-
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Organizar un calendario de
entregas y evaluaciones. Al ingresar a la Facultad realizas

un test de habilidades para el es-
Preparar las evaluaciones estudiando

tudio que te permitira acceder a
clase a clase a lo largo del semestre.

los servicios del Centro de Apoyo

al Rendimiento Académico CARA,
Aprovechar las ayudantias para

poner en practica los entre los que se cuentan sesiones
conocimientos teéricos y profundizar sicoeducativas para estudiantes

en la comprension de conceptos. con o sin déficit atencional, tuto-

rfas académicas en Algebra, Cal-

Procurar un ambiente culo, Quimica, Introduccion a la
adecuado para el estudio Economia, Biologia de la célula,
en el hogar o la universidad. entre otros, y talleres de habilida-

des académicas: como organizar
Informarte sobre las redes

de apoyo existentes en la UC, mi tiempo, mejorando el rendi-

miento, entrenando la concentra-

Aprender de los errores y tener cién y memoria, y entrenamiento
una actitud proactiva. en evaluaciones orales.

MI PORTAL UC: El portal UC es el lugar de acceso a los diversos servicios que te entrega
la UC para facilitar tu vida de estudiante. Es ahi donde podras solicitar cursos, revisar tu carga
académica semestral, actualizar tus datos personales, revisar las calificaciones de los cursos
inscritos en cada semestre, revisar tu ficha académica acumulada y resumen académico, reali-
zar retiro voluntario entre otras acciones.

COMO INSCRIBIR CURSOS: La universidad utiliza el sistema Banner para tomar ramos.
Se te designara un grupo dependiendo del ranking de prioridad académica en relacién a tus
compaferos de carrera, la prioridad académica se calcula en base al avance en la carrera,
promedio ponderado acumulado y la proporcién de créditos aprobados. Dependiendo de tu
grupo se te designara una franja de 2 horas para solicitar tus cursos durante 2 dias y luego una
posibilidad de hacer ajustes.

Para una inscripcion de cursos exitosa es fundamental que estés al dia en tus mensualidades
y biblioteca, y que tengas un plan de cursos y secciones que deseas inscribir realizado con
tiempo mediante el buscador de cursos.
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TARJETA TUC Y PASE ESCOLAR: La tarjeta TUC es la credencial que te identifica como
estudiante de la UC. Sera indispensable para ingresar a la Biblioteca, pedir préstamos de ma-
terial bibliografico, prepagar el estacionamiento de autos, acceder a beneficios de salud estu-
diantil ademas de otras funciones y usos. Aca puedes obtener mas informacion:

@ http:/tarjeta.uc.cl

El pase escolar o TNE es un beneficio al que puedes acceder por el hecho de ser estudiante
de una carrera de educacion superior reconocida por el Ministerio de Educacion. Quienes ya
hayan cursado carreras universitarias previas pueden realizar el tramite de “reposicion” direc-
tamente en la Junaeb.

REGLAMENTOS QUE DEBES CONOCER: Todo estudiante novato esta sujeto al re-
glamento del alumno regular de pregrado. Este reglamento contempla una serie de articulos
referentes a temas como admision y matricula, convalidaciones, calificacion y promociéon aca-
démica, causales de eliminacion e infracciones académicas y disciplinares.

Es tu obligacion como estudiante conocer las normas que rigen tu estadia en la Universidad, las
que pueden ser revisadas en este link:

& http://admisionyregistros.uc.cl/alumnos/novatos/reglamentos-estudiantiles

RENDIMIENTO ACADEMICO Y CAUSAL DE ELIMINACION: Las situaciones es-
pecificas por las que puedes caer en causal de eliminacion se inscriben en el articulo 30° del
Reglamento del Alumno Regular y son las siguientes:

REPROBACION MASIVA REITERACION

PROMEDIO

Desde el término
del 3° semestre el

promedio ponderado -En los dos primeros semestres 3 cursos distintos en
acumulado es inferior aprobar menos de 50 créditos. 2 oportunidades
a4.0

Al termino del:

- 3° semestre reprobar mas de 20 cr.

- 5° semestre reprobar 40 cr. o mas.

- 7° semestre 60 cr. o mas 3 veces Un mismo curso
- 9° semestre reprobar 80 cr. o mas.

- Reprobar 100 créditos en cualquier

momento de la carrera
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*Sin considerar créditos reprobados el primer afio.
& Mas informacion en http.//agronomia. uc.cl/rendimiento/causal-de-eliminacion

INTEGRIDAD ACADEMICA: La integridad académica existe cuando quienes integramos
esta comunidad trabajamos en la busqueda del conocimiento en forma honesta y justa, con
respeto mutuo, confianza y aceptando la responsabilidad de nuestras acciones tanto como sus
consecuencias.

PLAGIO ES EL USO

_— SINO CITAS ES ) ,  DEL TRABAJO DE 7 CITA LAS FUENTES DE
g PLAGIO OTRA PERSONA SIN g INVESTIGACION

MENCIONARLO

Las siguientes acciones son consideradas faltas graves a la integridad
academica:

Utilizar notas, mensajes de texto, teléfonos
celulares, calculadoras o cualquier material
durante una prueba o examen sin autoriza-
cion del

profesor del curso.

Copiar del trabajo, prueba o examen de
algln compafiero. 5°

20 Permitir que algdn
comparfiero copie tu propio trabajo ) ) )

No seguir las instrucciones del profesor en

6° pruebas o trabajos entregados para hacer

2 ! en forma individual.
Aceptar los créditos de trabajos que no

has realizado

30

7° Plagio en trabajos de cualquier tipo

. Utilizar la misma investigacion en mas de . Falsificar o adulterar documentos de cual-
4° una oportunidad sin mencionarlo o pedir 8 quier tipo: certificados médicos, certifica-
permiso al profesor del curso dos de practica, pruebas o trabajos, etc.

INTERCAMBIO Y CONVENIOS: El programa de intercambio académico te permite, sien-
do estudiante de alguna carrera de la UC, estudiar en una universidad extranjera durante uno o
dos semestres, manteniendo tu categoria de alumno regular. Tenemos una red de intercambios
académicos compuesta por mas de 300 universidades en los cinco continentes.

Durante el intercambio continlas pagando tu matricula en UC y quedas liberado del pago de



matricula en la universidad de destino. La idea es que podras cursar ramos regulares de la uni-
versidad de destino, previo cumplimiento de los prerrequisitos que dicha institucién estipule.

A tu regreso, podras convalidar estas asignaturas por ramos de carrera, previa aprobacion de
la Facultad.

¢En qué momento de la carrera irse de intercambio?

» Al principio de la carrera cuando se estan cursando cursos minimos, se recomienda buscar
universidades que ofrezcan cursos similares que sean convalidables.

» Dejar un semestre de electivos, por lo que puedes escoger cualquier universidad dado que
no se requiere que los cursos que inscribas sean equivalentes a los del plan de estudios.

» Cursar optativos de profundizacion o cursos de Minors.
Nuestra Facultad tiene ademas un programa especial de doble titulo con la agrupacion de
universidades francesas FESIA.

Mas informacion en: http://agronomia.uc.cl/informacion-academica/intercambio-estudiantil

=) http://relacionesinternacionales.uc.cl/alumnos-uc/magister/intercambio-uc

Aportando a |la Sociedad

¢,COMO PUEDE UN AGRONOMO Y FORESTAL APORTAR A LA SOCIEDAD?

Conoce algunos de los proyectos de los profesores de nuestra facultad.

Ciencias Animales:

2016-2019. Profesor Francisco Fuentes / Innovaciones para la produccion sustentable de
quinoa en el secano de la VI Regién: Modelo integrado de tecnologias y asociatividad. Funda-
cion para la Innovacion Agraria.

2015-2017. Profesor José Luis Riveros / Centro de Capacitacion Agropecuaria para el forta-

lecimiento de la seguridad alimentaria y la economia familiar en Chitima, Mozambique. Fondo
Chile Contra el Hambre y la Pobreza.
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Ciencias Vegetales:

2017-2019. Profesora Marlene Gebauer / Fortalecimiento del programa de mejoramiento ge-
nético de alstroemeria a través de la incorporacion de germoplasma nativo, seleccionado me-
diante anélisis genético y fitosanitario, con potencial para el mercado de flores nacional y extranjero.
2014-2017. Profesor Andrés Schwember / Innovacion y transferencia para potenciar el cultivo
de leguminosas horticolas en la Region de O’Higgins.

2015-2017. Profesora Gloria Montenegro / Valorizacion de la Oferta Productiva de la Apicul-
tura Campesina de la Region de los Lagos. Fondo de Innovacion para la Competitividad de la
Region de Los Lagos.

Economia Agraria:

2015-2016. Profesora Francisca Silva / Estudio de evidencia internacional en la reduccion de
obesidad: Lecciones aprendidas de estudios de caso. Food and Agriculture Organization.
2013-2014. Profesor Juan P. Subercaseaux / Programa de desarrollo de habilidades de em-
prendimiento e innovacién en familias rurales y/o de zonas turisticas, con pupilo en tercero
medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype, FIC - [+D.

Ecosistemas y Medio Ambiente:

2015-2017. Profesor Eduardo Arellano / Eco tecnologias para la rehabilitacion de botaderos y
mejoras para la compensacién ambiental de la mineria del carbén en Magallanes.

2016-2017. Profesor Cristian Bonacic / Estrategia para la competitividad y el desarrollo soste-
nible del ecosistema de montafia en la Region de O'Higgins.

Fruticultura y Enologia:

2014-2017. Profesora Marlene Ayala / Automatizacion en huertos peatonales de cerezos du
rante el proceso de recoleccion de fruta para apoyar las labores del cosechero en la Regién de
O’Higgins.

2013-2016. Profesor Héctor Valdés Gémez/ Evaluacion y desarrollo de estrategias integradas

de control del ofdio en cuatro cultivares de vid en la zona central de Chile.




Organizaciones relacionadas con la FAIF

CENTRO DE ALUMNOS (CAAIF)

El CAAIF es el érgano de representacion estudiantil mas impor-
tante de la Facultad y cuenta con una directiva elegida cada
afio mediante votacion popular. El Centro de Alumnos cumple
Standard & ) \ ‘ la labor de representar a todos los alumnos de la FAIF en las

Chartered R . X . X X .
}\ instancias a nivel universidad, como Consejos FEUC, entre

- ofras de indole politico, social, académico, etc. A la vez debe
—ﬁ i.. gestionar distintas actividades que promuevan el desarrollo de

30

vida universitaria entre los miembros de la comunidad de la Facultad.

La oficina del Centro de Alumnos se ubica a un costado del casino de la Facultad. También
puedes obtener mas informacion por medio de su pagina web: www.caalf.c/ o en su pagina en
Facebook: https.//www.facebook.com/caaif.uc.

PRACTICAS ¢Coémo obtener experiencia laboral durante la carrera?

Durante la carrera deberas realizar dos practicas obligatorias y una optativa que tienen como
objetivo que participes en las actividades normales de una empresa, enfrentando los desafios y
responsabilidades tipicas de la vida profesional. Estas experiencias te permitiran integrar y de-
sarrollar los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para el logro del perfil profesional.

» Practica |: Estaras en contacto con los trabajadores del sector agricola y forestal realizando
trabajo no calificado

s Practica |I: Tendras la oportunidad de incorporarte al equipo profesional de una empresay
de participar en la vida normal de ésta, aplicando de manera creativa
los conocimientos y técnicas que has adquirido en tus estudios.

e Practica optativa: Estaras en contacto directo con los trabajadores de una empresa y
organizacion. Podras familiarizarte con los trabajadores y problematicas, formandote asi
una opinién critica y fundada al respecto

BOLSA DE TRABAJO

La bolsa de trabajo ayuda a los alumnos y exalumnos de la Facultad de Agronomia e
Ingenierfa Forestal a facilitar la busqueda de oportunidades de trabajo, ademas de ofrecerle a
las empresas, y en general, potenciales empleadores, la posibilidad de encontrar profesionales
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de acuerdo a sus requerimientos. Los objetivos de esta area son:

» Contribuir a que los alumnos de la FAIF obtengan experiencia laboral durante toda la carrera
y que puedan aplicar en la practica los conocimientos teéricos adquiridos durante la carrera.

* Ayudar a que los alumnos de la FAIF puedan escoger mejor su carrera y especialidad.

= Colocar a los ingenieros agrénomos y forestales UC en las mejores posiciones que ofrece el
mercado.

* Apoyar a las empresas en la tarea de seleccion de ingenieros agrénomos y forestales UC, y
a los ingenieros agronomos y forestales UC en la busqueda de trabajos.

¢ QUE HACER SI FALTAS A ACTIVIDADES OBLIGATORIAS?

Si faltas a algun control, interrogacion, catedra obligatoria, etc. debes justificar tu inasistencia
por la pagina web de la facultad: www.faif.cl e ingresar a justificaciones por salud o por fuerza
mayor. Ahf debes subir los documentos e indicar las actividades que quieres justificar. Debes
tener en cuenta el reglamento de la facultad, por ejemplo no se pueden justificar dos interroga-

ciones de un mismo curso.

En la UC puedes participar en distintas areas segun tu interés. Puedes trabajar en el
ambito social, ambiental, espiritual, politico. Aca te contamos algunas de las mas importantes
en nuestra facultad.




TRABAJOS VOLUNTARIOS

P

N

Este es un voluntariado que busca la ayuda
social, formado por estudiantes de Agrono-
mia e Ingenieria Forestal que se lleva a cabo
durante las vacaciones de invierno, en Julio.
Tiene una trayectoria de 30 afios, siendo los
trabajos mas antiguos de la Universidad.
Siempre hemos trabajado en la Region de la
Araucania y durante los ultimos 10 afios en la
comuna de Lumaco.

Como estudiantes de Agronomia e Ingenieria
Forestal buscamos, a través de este proyec-

to, generar un cambio positivo en la vida de
las personas, brindando herramientas para la
superacion de la pobreza y poder asi mejorar
su calidad de vida. Nuestro trabajo se cen-
tra en tres ejes fundamentales: construccion,
trabajos agricolas vy talleres para nifios. Te
invitamos a ser parte de los trabajos! Es una
gran experiencia. Si quieres saber mas sobre
el proyecto, agréganos a Facebook (Trabajos
de Invierno FAIF).

El Vivero Forestal Dombeyi, nace el 2014 por la necesidad y motivacion de un grupo de estu-
diantes de Ingenieria Forestal por tener un lugar en donde poder realizar actividades de viveri-
zacion, de aprendizaje constante y aplicado.

El Vivero Forestal Dombeyi cuenta con un terreno en donde realizan sus actividades, ubicado
atras del Biohuerto compartiendo la entrada principal.

Puedes hacerte parte de este proyecto asistiendo a sus jornadas de trabajos o contactandote
directamente con ellos para obtener mas informacion, a través de su pagina en Facebook: ht-
ips://www.facebook.com/ViveroForestalDombeyi/
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BIOHUERTO

El Biohuerto es una organizacion estudiantil compuesta
por estudiantes, ex alumnos y funcionarios de la Univer-
sidad, los cuales realizan un trabajo voluntario en pro

objetivo de Biohuerto es fomentar el cuidado del medio
ambiente a través de los cultivos urbanos y el manejo
de los residuos organicos”.

¢, Dénde se ubica el Biohuerto?

El Biohuerto cuenta con un terreno en donde realizan
sus actividades, ubicado atras de la FAIF y a un costado
del edificio de Laboratorio de Servicios UC.

¢, Como puedo participar del Biohuerto?

Puedes hacerte parte de este proyecto asistiendo a sus
jornadas de trabajos o contactandote directamente con
ellos para obtener mas informacion, a través de su pagi-
na en Facebook: https.//www.facebtook.com/biohuerto/.

La Pastoral busca concretar la mision
de la Iglesia dentro de la Universidad,
mediante la evangelizacion de la cul-
tura y la formacién humana a la luz de
la fe, las acciones solidarias y misio-
neras. La pastoral de estudiantes par-
ticipa activamente en la facultad con
proyectos como huertos en la carcel
de mujeres y misa de Cuasimodo.




Servicios y

Unidades de la
Universidad

ASUNTOS ESTUDIANTILES (DAE): La
DAE esta a cargo de promover el desarrollo
integral de los estudiantes y promover una
vida universitaria que incluya deportes, activi-
dades extracurriculares y cultura.

SALUD ESTUDIANTIL: Su objetivo es
atender y orientar las necesidades de salud
que puedan surgir durante el desarrollo de
la actividad académica de los alumnos, ofre-
ciendo un servicio de apoyo oportuno y de
alta calidad en la atencion médica ambulato-
ria y de urgencia, tanto en salud fisica como
mental. Para mas informacién y pedir hora en
saludestudiantil.uc.cl

DEPORTES: Para promover y difundir la
actividad fisica en la universidad cuentas con
cursos con créditos y talleres en disciplinas
como futbol, tenis, escalada, rugby y buceo
entre otras. Ademas te puedes integrar a las
selecciones representando a la universidad
en diversos campeonatos. Mas informacion
en deportes.uc.cl

VIDA UNIVERSITARIA: La DAE fomenta
tu integracion a la vida universitaria desde el
primer afio mediante talleres extraprograma-
tios, fondos concursables para llevar adelan-
te tus ideas, concursos de creacion literaria
y charlas de formacion donde se promueven
las habilidades transversales.

REGISTROS ACADEMICOS: Su mision
es la aplicacion, ejecucion y coordinacion de
las politicas de la universidad en cuanto a
reclutamiento, admision, aplicacion de regla-

mentos estudiantiles y procesos de titulacion.
Para mayor informacion puedes encontrarlo
en el Hall universitario o en http://admisionyre-
gistros.uc.cl/alumnos

MATRICULA: Es responsable de determi-
nar el monto que se debe pagar como arancel
y administrar los medios de cobro. Las cuotas
de matricula pueden ser pagadas por internet
en la pagina: arancelesybeneficios.uc.cl o di-
rectamente en sucursales del Banco Santan-
dery Servipag.

ASISTENCIA SOCIOECONOMICA
(DASE): Su rol es asignar los beneficios fi-
nancieros que la UC destina a los estudian-
tes que no cuentan con los medios necesa-
rios para financiar sus estudios y los recursos
otorgados por entidades como el Ministerio
de Educacion y otros. Mayor informacion en:
www.arancelesybeneficios.uc.cl o personal-
mente en el Hall Universitario.




BECAS Y CREDITOS: En la universidad
cuentas con becas que son beneficios otor-
gados de forma gratuita tanto por el ministerio
de educacion como por la propia universidad
y organismos externos a ella. Existen mas de
30 becas y premios entregados por éstas dis-
tintas entidades.

Ademas puedes optar a un crédito otorgado
a universidades del Consejo de Rectores,
para financiar parte o el total del arancel de
referencia anual de la carrera. También exis-
ten créditos otorgados por la propia Universi-
dad y otros con el mismo propdsito otorgados
por entidades bancarias en convenio con la
Universidad. Para mayor informacion puedes
entrar a: hitp://agronomia.uc.cl/becas-y-credi-
tos/becas-y-creditos

BIBLIOTECA: EISIBUC o sistema de biblio-
tecas UC consta de 11 bibliotecas en 5 cam-
pus y 2 hospitales, te permiten acceder a un
sistema integrado y especializado de libros,
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revistas, material audiovisual y otros formatos
de informacién que se encuentran disponibles
para ser consultados, descargados y utiliza-
dos por la comunidad universitaria.

Mas informacioén en bibliotecas.uc.cl

OFICINA DE SUSTENTABILIDAD: La
Oficina de Sustentabilidad busca fomentar
una cultura sustentable en la UC, a través de
procesos educativos. Propone formas de in-
corporar los principios de sustentabilidad en
las operaciones, educacion, investigacion vy
en las relaciones que la universidad tiene con
la comunidad externa, generando instancias
de participacion y alentando esfuerzos que
desemboquen en proyectos innovadores y
aplicables a la realidad de los campus UC y
de la sociedad en su conjunto.

De lo anterior surge su programa Laboratorio
Vivo, donde alumnos, profesores y funciona-
rios trabajan en forma colaborativa en el de-
sarrollo e implementacion de proyectos que
aporten a la sustentabilidad de la universidad
y la sociedad en general.

Algunos proyectos que te pueden interesar de

Sustentable UC:
- Fondo semillero: incentiva la implementa-
cién de medidas y précticas sustentables
en los lugares de trabajo a través de la en-
trega de un capital
- Vermicampus: Tratamiento de residuos or-
ganicos provenientes de casinos y jardines
de los campus a través de la lombricultura.
- Proyecto San Francisco de Asis: mejorar
la calidad de vida en los campus y trans-
formarlos en ecosistemas urbanos sustenta-
bles. Con acciones como forestacion, huer-
ta comunitaria, jardin botanico econdémico ,
entre otras.

Para revisar estos y otros proyectos puedes
entrar a hitp://sustentable.uc.cl
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